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1. Charakterystyka podstawowa prowadzonych studiow

INSTYTUT: SPOLECZNO-ARTYSTYCZNY

ZAKLAD: EKONOMII

Nazwa kierunku studiow: ekonomia

Nazwa specjalnosci ksztalcenia: (bez specjalnosci)
ekonomika i organizacja handlu
rachunkowos¢ i podatki

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Formy studiow: stacjonarna/niestacjonarna

Tytul zawodowy: licencjat

2. Charakterystyka opisowa programu studiow

I. Koncepcja ksztalcenia w nawiazaniu do misji uczelni i strategii rozwoju:
Kierunek wpisuje si¢ w misje PWSZ w Sanoku, oferujac ksztalcenie dopasowane
do potrzeb rynku pracy w regionie, jak réwniez wsparcie rozwoju spoteczno-
gospodarczego  regionu  poprzez  dziatalnos¢  dydaktyczng, naukowg
| organizacyjna.

Przygotowany plan i program ksztalcenia oraz zatozone efekty ksztatcenia sa
wynikiem:

- analizy dotychczasowych programow studiow;

- konsultacji z absolwentami i studentami;

- zindywidualizowanej analizy loséw absolwentow;

- konsultacji zewnetrznych z potencjalnymi pracodawcami.

Dzigki takiemu doborowi wspottworcow przygotowanego programu ksztatcenia
realizowane sg strategiczne cele uczelni, takie jak: dostosowanie programow
ksztalcenia do zapotrzebowania lokalnego i regionalnego rynku pracy,
zaangazowanie pracownikOow, studentow 1 interesariuszy zewngtrznych
W tworzenie programow ksztalcenia, wspotpraca z lokalnymi i regionalnymi
przedsigbiorstwami i instytucjami administracji publicznej oraz z podmiotami
z sektora pozarzagdowego, a takze pracodawcami.

Efekty ksztalcenia dla kierunku ekonomia zostaly zdefiniowane w taki sposob,
aby zapewni¢ ich osiggniecie zardwno przez studentow studidw stacjonarnych jak
I niestacjonarnych. Zatem poprzez realizacje przedstawionych planow
| programow ksztalcenia na kierunku ekonomia Uczelnia zapewnia uzyskanie
takich samych efektéw ksztatcenia na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych.
Uzyskanie jednakowych efektow ksztatcenia na studiach prowadzonych w obu
formach studiow gwarantuje zalozona w planach 1 programach ksztalcenia taczna
liczba godzin pracy, znajdujaca odzwierciedlenie w punktach ECTS. Liczba
punktow ECTS w obu formach studiow wynosi 180 ECTS 1 jest
odzwierciedleniem jednakowego naktadu pracy studenta. Ponadto plan i program
ksztatcenia dla obu form studiow uwzglednia realizacje takich samych
przedmiotow oraz praktyk.

W przypadku praktyk zawodowych zatozone efekty ksztalcenia sg dostosowane
do minimalnych koniecznych osiggni¢¢ studenta zdobywanych podczas zajec¢
realizowanych zar6wno w formie studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.



Il. Charakterystyka profilu kandydata (zasady rekrutacji, wymagane

dokumenty):

Do postepowania rekrutacyjnego zostaje dopuszczona osoba, ktora:

— posiada §wiadectwo dojrzatosci,

— zlozyla wszystkie wymagane dokumenty w terminie wyznaczonym na ich
zlozenie,

— dokonala optaty za postgpowanie zwigzane z przyjeciem na studia ustalonej
przez Rektora.

Postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w formie konkursu $wiadectw.

Podstawe zakwalifikowania do przyjecie kandydata na [ rok studiow

stacjonarnych i niestacjonarnych stanowig wyniki uzyskanych przez kandydata

ocen/wynikéw procentowych na $wiadectwie dojrzatosci lub $wiadectwie

ukonczenia szkoly z trzech przedmiotoéw: matematyka, jezyk obcy oraz do

wyboru: geografia, historia.

I1l. Charakterystyka profilu absolwenta (mozliwosci zatrudnienia oraz
kontynuacji ksztalcenia)
Celem ksztalcenia na kierunku ekonomia jest przygotowanie kadry do
wykonywania zawodu ekonomisty oraz utworzenie mozliwosci ksztatcenia na
odpowiednim poziomie teoretycznym i praktycznym. Trwajace 3 lata studia
pozwalaja na zdobycie szerokiej wiedzy z zakresu teoretycznych podstaw
mikroekonomii i makroekonomii, narzg¢dzi, szczegdlnie matematycznych (analiza
matematyczna, statystyka, ekonometria), stanowigcych baz¢ zawodowego
warsztatu ekonomisty, empirycznych zastosowan analizy ekonomicznej i wiedzy
z innych dziedzin, potrzebnych w pracy zawodowej ekonomisty (podstawy
informatyki, rachunkowos¢), jak réwniez z innych dyscyplin spotecznych,
pozwalajacych zrozumie¢ spoteczny kontekst funkcjonowania gospodarki
(socjologia, zarzadzanie, historia mysli ekonomicznej). Ponadto studenci nabywaja
wiedze o wielu innych zagadnieniach, co pozwoli im na bardziej swiadomy wybor
kierunku studiow II stopnia, a osobom chcacym zakonczy¢ nauke na poziomie
licencjackim ulatwi dostosowanie si¢ do potrzeb rynku pracy. Wiedza
ekonomiczna, ktorg nabywa absolwent tego kierunku, w ramach przedmiotow jest
uzupelniana o umiejgtnosci praktyczne nabywane w trakcie obowigzkowych
studenckich praktyk zawodowych.
Konczac studia na poziomie licencjackim absolwenci s3 w pelni przygotowani do
wykorzystywania wiedzy ekonomicznej w zastosowaniach praktycznych — przede
wszystkim  wykonywania analiz ekonomicznych opartych na solidnej wiedzy
ekonomicznej, umiejetnosciach stosowania nowoczesnych metod analitycznych
i narzedzi. Te cechy pozwalajg podja¢ pracg na stanowiskach przeznaczonych dla
ekonomistéw 1 dla przedstawicieli pokrewnych zawodéw w kazdym sektorze 1 dziale
gospodarki.
Absolwenci dysponujg umiejetnosciami  warsztatowymi, takimi jak: gromadzenie
i prezentowanie danych lub redagowanie tekstow o charakterze naukowym
I analitycznym, korzystanie z technik informatycznych. Wiadaja rowniez jezykami
obcymi, co umozliwia im prace z materiatami 1 w srodowisku miedzynarodowym.

Absolwent kierunku ekonomia otrzymuje gruntowna wiedz¢ obejmujaca miedzy
innymi:



ogolng wiedze o miejscu ekonomii w systemie nauk spolecznych oraz jej
powigzaniach z innymi dziedzinami naukowymi,

teorie ekonomiczne i pojecia stosowane w naukach ekonomicznych,

wiedz¢ z zakresu gospodarki rynkowej, przebiegu proceséw globalizacji
i integracji,

wiedz¢ na temat powigzan pomiedzy podmiotami, instytucjami panstwowymi
dziatajacymi  w przestrzeni gospodarczej kraju oraz rozumie decyzje
uczestnikow rynku jako podmiotéw dzialajacych w strukturach spoleczno-
gospodarczych,

znajomos$¢ metod statystycznych, technik i narzedzi pozyskiwania danych
niezb¢dnych w celu opisywania struktur spotecznych 1 proceséw zachodzacych
pomiedzy nimi,

znajomos$¢ zasad rachunkowos$ci oraz sporzadzania sprawozdan finansowych
W przedsigbiorstwach, a takze narzedzi i1 metod stosowanych w analizie
ekonometrycznej,

wiedze dotyczaca podstawowych norm spotecznych oraz regut warunkujacych
funkcjonowanie podmiotéw gospodarczych,

istot¢ przedsigbiorczo$ci oraz podstawowych zasad tworzenia i rozwoju
indywidualnych form przedsigbiorczosci.

Ponadto absolwent w wyniku procesu ksztatcenia nabedzie umiej¢tnosci miedzy
innymi w zakresie:

obserwowania i interpretowania zjawisk ekonomicznych zachodzacych
w gospodarce oraz dokonywania stosownych ocen,

dostrzegania zmian w gospodarce oraz  wykorzystywania zasady
zrdwnowazonego rozwoju na poziomie regionalnym i lokalnym,

postugiwania si¢  technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi
wykorzystywanymi w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,

podejmowania decyzji ekonomicznych w oparciu o analize informacji
pozyskanych od podmiotow gospodarczych oraz rynku

dobierania metod statystycznych i technik analizy ekonomicznej do konkretnych
problemow decyzyjnych w przedsiebiorstwie 1 instytucjach spotecznych,
prognozowania procesOw 1 zjawisk spotecznych oraz wlasciwego wykorzystania
metod analizy ekonomicznej do oceny dziatalnos$ci podmiotéw gospodarczych,
postugiwania si¢ przepisami prawa z zakresu dziatalno$ci gospodarczej,
analizowania proceséw zachodzacych w przedsigbiorstwie ze wzgledu na ich
skutki spoteczne, ekonomiczne, prawne, etyczne oraz Srodowiskowe,
organizowania pracy wilasnej i grupy,

oceniania sposobOw zmniejszania ryzyka gospodarczego,

wykonywania raportow zamierzen 1 efektow zaplanowania dzialan
gospodarczych,

postugiwania si¢ jezykiem obcym w zakresie ekonomii.

Absolwent kierunku ekonomia bedzie posiadal szereg kompetencji spotecznych
w zakresie:

rozumienia  potrzeby stalego podnoszenia kompetencji zawodowych
I osobistych,

wyznaczania kierunku wlasnego ksztatcenia,

prawidtowej oceny ryzyka zwigzanego z prowadzeniem wtiasnej dziatalnosci
gospodarczej,
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— uczestniczenia w opracowaniu projektow gospodarczych oraz myslenia
W sposob przedsigbiorczy.

Efekty ksztalcenia gwarantujg absolwentowi posiadanie wiedzy, umiejetnosci oraz
rozwini¢cie kompetencji spotecznych w stopniu zapewniajagcym wywigzywanie si¢
z obowigzkéw w branzach zwigzanych z ekonomig, polityka gospodarcza, polityka
spoteczng, sektorem finansowym badz prowadzeniem wiasnej dzialalnosci
gospodarczej.
Absolwenci kierunku ekonomia moga podjg¢é prace na stanowiskach
specjalistycznych, operacyjnych badz pomocniczych w rdéznego rodzaju
przedsi¢biorstwach, instytucjach  administracji  publicznej,  organizacjach
pozarzadowych, a takze begda posiadali wiedz¢ 1 umiejetno$ci niezbedne do
samodzielnego prowadzenia dzialalnosci gospodarczej. Z pewnoscia odnajda si¢
miedzy innymi w takich zawodach jak: menadzer, bankowiec, analityk finansowy,
doradca ubezpieczeniowy, przedstawiciel handlowy czy ksiegowy.

Wiele uwagi w trakcie studiow bedzie poswiecone uwarunkowaniom rozwoju

Podkarpacia i ziemi sanockiej. Ziemia sanocka to obszar atrakcyjny pod wzgledem

turystycznym, wazny osrodek gospodarczy, geopolitycznie usytuowany w obszarze

przygranicznym, na styku z Ukraing i Stowacja.

Absolwent kierunku ekonomia uzyska kwalifikacje, ktore dadza mu mozliwosé

aktywnego udzialu w zyciu publicznym oraz zdolno$¢ efektywnego poruszania si¢

na rynku pracy. Przewidziane sg praktyki zawodowe, w trakcie ktorych student
bedzie mogt pozna¢ sposob funkcjonowania instytucji publicznych oraz organizacji
politycznych i gospodarczych na  poziomie lokalnym, regionalnym

i migdzyregionalnym. Studenci beda mieli tez mozliwo$¢ uczestniczenia

w dziatalno$ci naukowej uczelni, w konferencjach naukowych i ré6znych formach

aktywnosci ukierunkowanej na poznanie teoretyczne i praktyczne funkcjonowania

Sanoka oraz zjawisk zachodzacych w regionie m.in. w polityce regionalnej,

w kontaktach mig¢dzyregionalnych. Studenci zapoznaja si¢ takze ze strategia

rozwoju regionu.

Absolwent nabgdzie ponadto:

— umiejetno$¢ postugiwania sie jezykami obcymi (w tym regionalnymi) z zakresu
problematyki ekonomicznej,

— przygotowanie praktyczne w trakcie praktyk w przedsigbiorstwach, jednostkach
administracji samorzadowej 1 innych organizacjach, w ktérych realizowane sa
zadania zwigzane z problematyka ekonomiczng.

Absolwent uzyska niezbedny zasob wiedzy umozliwiajacy kontynuowanie nauki
na studiach drugiego stopnia z obszaru nauk spotecznych.

Opis specjalnosci: Ekonomika i organizacja handlu

Dziatalno§¢ handlowa 1 sprzedaz jest podstawa roznorakiej dziatalnosci
gospodarczej. Organizacja handlu 1 sprzedazy obejmuje procesy dotyczace
planowania, organizowania i kontrolowania pracy zespotow handlowcow,
pozyskiwania i utrzymywania relacji z posrednikami i konsumentami, logistyki
zaopatrzenia i dystrybucji. Osoby zwigzane z handlem i sprzedazag powinny
posiada¢ kompetencje w zakresie rozpoznawania zachowan nabywcow,
przygotowania oferty, dystrybucji oraz komunikowania si¢ z odbiorcami.

Celem specjalnosci jest ksztalcenie specjalistbw — menadzerow, 0sob
zarzadzajacych zespotami sprzedazowymi, kierownikow dzialdow handlowych,
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menadzerow sprzedazy, osob, ktore zatrudniajg sprzedawcow, oséb prowadzacych
wiasng dziatalno§¢ gospodarcza. Studenci specjalnos$ci uzyskuja umiejetnosci
praktyczne zwigzane z organizacja handlu 1 sprzedazy przedsigbiorstwa
produkcyjnego, handlowego i1 ustugowego.

Absolwenci wyposazeni sg w wiedze, umiejetnosci i kompetencje pozwalajace na
organizowanie handlu i sprzedazy, kierowanie procesami sprzedazy i nadzorowanie
dziatlu handlowego. Dysponuja nowoczesng wiedzg na temat podstawowych
procesow biznesowych, metod, technik i narzedzi wykorzystywanych w organizacji
handlu isprzedazy. Posiadaja umiejetnosci rozpoznawania i definiowania
probleméw decyzyjnych i badawczych, okreslania potrzeb informacyjnych, analizy
informacji marketingowej, rozpoznawania potrzeb nabywcow, przygotowywania
oferty, komunikowania si¢ z odbiorcami. Posiadaja umiejetno$ci podejmowania
decyzji w obszarze organizacji handlu i sprzedazy. Sg przygotowani do kierowania
I pracy w zespotach zwigzanych z dziatalno$cig handlowa przedsigbiorstwa. Maja
swiadomo$¢ znaczenia 1 umiejetnos¢ wykorzystywania wiasnej kreatywnosci
I innowacyjnych rozwigzan dla zwigkszenia efektywnosci handlu i sprzedazy.

Absolwenci tej specjalnosci znajduja gléwnie zatrudnienie na stanowiskach
zwigzanych z obrotem 1 sprzedazag towarow 1 uslug w roéznego typu
przedsiebiorstwach oraz sa przygotowani do prowadzenia wiasnej dziatalno$ci
gospodarczej. Moga petni¢ $rednie 1 wyzsze funkcje w przedsigbiorstwach
w zakresie dystrybucji, kierowania dziatem sprzedazy, przygotowani s3 do
petnienia funkcji doradczych. Moga rowniez podejmowac dalsze kierunkowe studia
2. stopnia lub podnosi¢ kwalifikacje na studiach podyplomowych.

Przedmioty specjalizacyjne: marketing personalny, analiza rynku konkurenciji,
analiza satysfakcji konsumentéw, ekonomika handlu, organizacja sprzedazy,
logistyka zaopatrzenia, logistyka dystrybucji, zarzadzanie jakos$cig w handlu.

Opis specjalnosci: Rachunkowos$¢ i podatki

Prowadzona dziatalno$¢ komercyjna lub pozytku publicznego w dowolnej formie
organizacyjno-prawnej nieodtgcznie zwigzana jest z obowigzkami wynikajacymi
zarowno z prawa bilansowego, jak i podatkowego. Nierozerwalnie ze soba
powigzane zagadnienia podatkowe oraz rachunkowe wymagaja umiejetnosci
rozpoznawania ewidencyjno-sprawozdawczych oraz podatkowych konsekwencji
podejmowanych decyzji.

Studia na kierunku ekonomia w ramach specjalnos$ci rachunkowos¢ i podatki
stanowig oferte odpowiadajaca aktualnym potrzebom rynku pracy. W dziedzinie
rachunkowosci odnotowuje si¢ w ostatnich latach dynamiczny rozwdj, zwiazany
z aplikacja migdzynarodowych standardow rachunkowosci, obstuga finansowo-
ksiegowa funduszy unijnych, nowymi formami finansowania dziatalno$ci
jednostek samorzadu terytorialnego, rozwojem rynkow finansowych itp. Na liscie
opracowanej przez Centralny Instytut Ochrony Pracy znalazto si¢ 100 zawodow,
ktore majg "pozytywny trend rozwojowy" czyli zatrudnianych jest w nich coraz
wigcej osob. Wsrdd nich znalazly si¢ migdzy innymi: doradca inwestycyjny,
doradca podatkowy, specjalista ds. finanséw, specjalista ds. kredytow, specjalista
ds. rachunkowosci. W obecnych warunkach podatki maja nie tylko istotne
znaczenie dla budzetu panstwa ale takze dla podatnikow, w szczegdlnosci
bedacych przedsigbiorcami. W sytuacji zmieniajacych si¢ przepisow prawnych,
wystepuje duze zapotrzebowanie na tego typu specjalistow. Dobra znajomos¢
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lokalnych 1 regionalnych uwarunkowan poparta wiedzg z zakresu obowigzujacego
prawa stanowi atut absolwentow tej specjalnosci.

Studenci specjalnosci zdobywaja wiedze z zakresu: rachunkowosci i podatkow
podmiotdw prowadzacych dziatalno$¢ komercyjng oraz organizacji non-profit,
przygotowania danych oraz sporzadzania sprawozdan finansowych. Posiadajg
umiejetnos¢ ujmowania zjawisk gospodarczych w systemie rachunkowosci
z rownoczesng analizg ich skutkow w zakresie obcigzen publicznoprawnych.
Zglebiaja rozne formy rozliczen publicznoprawnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem aspektéw podatkowych 1 ich skutkéow dla funkcjonowania
podmiotu gospodarczego. Poznaja organizacje systemu rachunkowosci, miedzy
innymi korzystajagc z programow komputerowych, odtwarzajac na zajgciach
srodowisko informatyczne typowego biura rachunkowego. Uczg si¢ regut kontroli
wewnetrznej 1 badania sprawozdan finansowych. Posiadajg specjalistyczng
wiedze 1 umiej¢tnosci praktyczne odnoszace si¢ do audytu i kontroli wewngtrznej,
rewizji finansowej, analizy i ewidencji podatkowej, organizacji i zasad
funkcjonowania administracji podatkowej i kontroli skarbowej. Absolwenci
posiadaja $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci zawodowej. W ramach specjalnosci
student odbywa praktyke zawodowa stanowiaca integralng cze$¢ procesu
ksztatcenia.

Praktyczny charakter specjalno$ci gwarantuje przygotowanie absolwenta do pracy
niemal w kazdym typie przedsigbiorstw czy instytucji. Specjalno$¢ przeznaczona
jest dla osob, ktore planujg karier¢ zawodowag w obszarach (na stanowiskach):
prowadzenie wlasnego biura rachunkowego, samodzielny ksiegowy, gléwny
ksiegowy, specjalista ds. ksiggowosci, kontroler finansowy. Interesujacym
stanowiskiem pracy, na ktére bedzie mogt aplikowaé absolwent jest analityk
finansowy w dziale controlingu lub w banku. Studia na specjalnosci
rachunkowos$¢ 1 podatki stanowig jednocze$nie etap przygotowujacy do ubiegania
si¢, po zdobyciu doswiadczenia praktycznego i zdaniu wymaganych egzamindéw
0 uprawnienia biegtego rewidenta czy doradcy podatkowego.

Przedmioty specjalnosciowe: podstawy bankowosci, podatek dochodowy,
podatki posrednie, rachunkowos$¢ finansowa, podatki kosztowe, mi¢edzynarodowe
standardy rachunkowe, programy informatyczne w rachunkowos$ci, analiza
sprawozdan finansowych, praktyka zawodowa w wymiarze 120 godz. w dziale
rachunkowos$ci wybranego przedsiebiorstwa, instytucji lub biurze rachunkowym.

IV. Przyporzadkowanie kierunku do dziedzin/dyscyplin:

Dziedzina: nauki spoteczne
Dyscyplina wiodaca: ekonomia i finanse (72,2% ECTS)
Dyscypliny wspomagajace:  nauki o zarzadzaniu i jako$ci (27,8% ECTS)

V. Zakladane efekty uczenia si¢ w odniesieniu do charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy
Kwalifikacji



Wykaz zaktadanych efektow uczenia sig:

Kod skladnika Opis kierunkowego efektu uczenia sie
opisu
Wiedza: absolwent zna i rozumie
Ma ogdlna wiedzg o miejscu ekonomii w systemie nauk spolecznych i jej
EK-K_W01 . . ; . o .
- powiazaniach z innymi dyscyplinami naukowymi.
EK-K W02 Zna pod_stawowe koncepcje teorii ekonomii i pojecia stosowane w naukach
- ekonomicznych.
Ma podstawowa wiedze z zakresu gospodarki rynkowej, jej struktur, norm i regut
EK-K_W03 . . o . .
- organizacyjnych oraz mechanizméw funkcjonowania.
Ma wiedze na temat przebiegu procesow globalizacji, integracji, z uwzglednieniem
EK-K_W04 . " L
- integracji europejskiej.
Ma wiedz¢ na temat powigzan migdzy podmiotami, instytucjami panstwowymi
EK-K_W05 dziatajacymi w przestrzeni gospodarczej kraju oraz zna rzadzace nimi
prawidtowosci.
Rozumie decyzje uczestnikéw rynku jako podmiotow dziatajacych w strukturach
EK-K_WO06
- spoteczno-gospodarczych.
EK-K_W07 Zna zasady komunikowania spotecznego.
Zna metody statystyczne, narzedzia i techniki pozyskiwania danych, w tym
EK-K_W08 informatyczne, wlasciwe dla ekonomii w celu opisywania struktur spotecznych oraz
interpretowania procesOw w nich i pomiedzy nimi zachodzacych.
Zna podstawowe narzedzia analizy ekonometrycznej wspomagajace podejmowanie
EK-K_W09 - :
- decyzji ekonomicznych.
Zna zasady rachunkowosci oraz sporzadzania sprawozdan finansowych
EK-K_W10 7
- W przedsigbiorstwach.
Ma podstawowg wiedze o metodach i narzedziach stosowanych w analizie
EK-K_W11 . . . .
- ekonomiczno-finansowej oraz planowaniu.
Rozumie podstawowe normy spoleczne i przepisy prawa regulujace funkcjonowanie
EK-K_W12 S . .
- podmiotdéw gospodarczych i instytucji spotecznych.
Ma wiedze dotyczacg sposobu organizacji oraz regut warunkujacych
EK-K_W13 . . oy . .
- funkcjonowanie podmiotéw gospodarczych i instytucji spotecznych.
Charakteryzuje znaczenie wptywu produkcji i wzrostu gospodarczego na
EK-K_W14 . LT
- srodowisko i zasoby naturalne.
Rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu ochrony wlasnos$ci przemystowej
EK-K_W15 - .
- i prawa autorskiego.
Zna istote przedsigbiorczosci oraz podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
EK-K_W16 indywidualnych form przedsigbiorczo$ci wykorzystujace wiedzg z zakresu
ekonomii.
Efekty specjalnosciowe: ekonomika i organizacja handlu
Definiuje i klasyfikuje podstawowe zagadnienia z zakresu analizy rynku, metod,
EK-K_W17 o . A .
- technik i narz¢dzi badawczych, wymienia ich wady i zalety.
Zna metody, sposoby organizacji, procesy, systemy informatyczne, najnowsze
EK-K_W18 trendy w obszarze logistyki zaopatrzenia i dystrybucji oraz ma wiedze z zakresu
procesu wdrazania i certyfikowania systemow zarzadzania jakoscig w handlu.
Efekty specjalnosciowe: rachunkowos¢ i podatki
Posiada znajomo$¢ aktow prawnych krajowych, Miedzynarodowych Standardow
Rachunkowosci regulujacych rachunkowos¢ w jednostkach gospodarczych oraz
EK-K_W19 zasady tworzenia prawidlowej polityki rachunkowosci, zna zasady wyceny
poczatkowej i bilansowej poszczegolnych sktadnikéw majatku i kapitatu, posiada
wiedze o zasadach dokumentacji tych sktadnikow.
Wskazuje podstawy prawne oraz charakteryzuje konstrukcj¢ poszczegdlnych
EK-K W20 podatk()w i optat, okresla obowigzki przedsigbiorstw w zakresie dokumentowania
- i rozliczania podatkow, wskazuje zasady i sposob ujecia rozliczen podatkowych
W ksiggach rachunkowych.
Zna pojecie, cechy oraz funkcje systemu informatycznego rachunkowosci, ma
EK-K_W21 wiedze¢ na temat aspektéw prawnych zwigzanych z prowadzeniem ksiagg

rachunkowych przy uzyciu komputera, wie jak przebiega cykl rachunkowo$ci
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| w programie finansowo-ksiegowym.

Umiejetnosci: absolwent potrafi

Potrafi zaobserwowac¢ i prawidtowo interpretowac zjawiska ekonomiczne

EK-K_U01 zachodzace w gospodarce oraz dokona¢ oceny wyboréw podmiotow
gospodarczych.
EK-K U02 Potrafi dostrzec zmiany w gospodarce oraz wykorzystywaé zasady
- zrdwnowazonego rozwoju na poziomie regionalnym i lokalnym.
Potrafi zastosowac nabyta wiedz¢ teoretyczng oraz pozyskiwa¢ dane do
EK-K_UO03 analizowania konkretnych procesow i zjawisk spoteczno-gospodarczych z zakresu
wlasciwego dla ekonomii.
Postuguje si¢ technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi
EK-K_U04 - L i d
- wykorzystywanymi w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej.
Podejmuje praktyczne decyzje ekonomiczne w oparciu o analiz¢ informacji
EK-K_U05 . o
- pozyskanej od podmiotéw gospodarczych oraz z rynku.
EK-K U06 Potrafi dobiera¢ metody statystyczne i techniki analizy ekonomicznej do
- konkretnych problemow decyzyjnych w przedsigbiorstwie i instytucji spotecznej.
EK-K U07 Prognozuje procesy i zjawiska spoteczne wykorzystujac standardowe metody
- i narzgdzia statystyczne.
Wiasciwie wykorzystuje metody analizy ekonomicznej do oceny dziatalnosci
EK-K_U08 .y
- podmiotow gospodarczych.
EK-K_U09 Potrafi postugiwac si¢ przepisami prawa z zakresu dziatalnosci gospodarczej.
EK-K U10 Ocenia dziatania podmiotéw gospodarczych ze wzglgdu na ich skutki spoteczne,
- ekonomiczne, prawne, etyczne oraz srodowiskowe.
Potrafi analizowa¢ procesy zachodzace w przedsiebiorstwie oraz oceni¢ spoteczne
EK-K_U11 . . . .
- i ekonomiczne skutki wlasnych decyzji gospodarczych.
EK-K_U12 Umie organizowac prac¢ wlasng i grupy.
Analizuje sposoby zmniejszania ryzyka gospodarczego oraz dokonuje wyboru
EK-K_U13 - .
- optymalnego w danych warunkach rozwigzania.
EK-K_U14 Posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych.
EK-K_U15 Rozrdznia struktury sektora finansowego i zachodzace w nim interakcje.
Potrafi zebra¢ dane oraz dokona¢ oceny funkcjonowania instytucji w skali lokalnej,
EK-K_U16 ST .
- krajowej i migdzynarodowe;.
EK-K_U17 Umie wykona¢ raport zamierzen i efektow zaplanowanych dziatan gospodarczych.
Posiada umiejetno$¢ przygotowania prac pisemnych oraz wystapien ustnych
W jezyku polskim i jezyku obcym z zakresu ekonomii, dotyczacych zagadnien
EK-K_U18 . . D .
- szczegdtowych, z wykorzystaniem podstawowych poje¢ teoretycznych oraz innych
zrodet.
Postuguje si¢ jezykiem obcym w zakresie ekonomii, zgodnie z wymaganiami
EK-K_U19 okre$lonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego.
Efekty specjalnosciowe: ekonomika i organizacja handlu
Pozyskuje i analizuje dane dotyczace proceséw rynkowych, projektuje proste
EK-K_U20 . ; ) : O
- zadania badawcze i proponuje sposoby ich realizacji.
Przeprowadza analizg¢ asortymentow, klasyfikuje dostawcow, sporzadza
EK-K_U21 harmonogramy planu zaopatrzenia i dystrybucji, analizuje procesy zaopatrzenia
i dystrybucji, opracowuje dokumentacje systemu zarzadzania jakoscig w handlu.
Efekty specjalnosciowe: rachunkowos¢ i podatki
Rozroznia metody wyceny bilansowej poszczegdlnych aktywow i potrafi
aktualizowac¢ ich wartos¢, umie wyceniac¢ oraz ewidencjowac poszczeg6lne aktywa,
EK-K_U22 oo . . . . L o
- kapitaly i zobowigzania oraz koszty i przychody, posiada umiejetnos¢ doboru
wlasciwej metody wyceny i ewidencji sktadnikoéw bilansowych.
Analizuje przepisy prawne regulujace kwestie podatkow i optat, dokonuje wyboru
EK-K U23 formy opodatkowania i dobiera odpowiadajace jej zasady opodatkowania,
- identyfikuje i ustala wysoko$¢ zobowigzan podatkowych wystepujacych
w dziatalnosci przedsigbiorstwa, przygotowuje deklaracje podatkowe.
EK-K U24 Obstuguje program komputerowy w zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych oraz

przygotowania niezbednych raportéw, posiada umiejetnos¢ naliczania wynagrodzen,
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potrafi poprowadzi¢ ewidencj¢ Srodkoéw trwatych i wartosci niematerialnych
i prawych, ma umiej¢tno$¢ prowadzenia uproszczonej rachunkowosci.

Kompetencje spoleczne: absolwent jest gotéw do

EK-K_KO01 Rozumie potrzebe stalego podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych.
EK-K K02 Potrafi wspoldziata¢ i pracowaé w grupie pelniac role zar6wno cztonka jak i lidera
- grupy oraz komunikowac si¢ z otoczeniem.
EK-K_KO03 Okresla priorytety w dazeniu do realizacji okre§lonego przez siebie lub innych celu
EK-K_K04 Wyznacza kierunek wlasnego rozwoju zawodowego.
Prawidlowo ocenia ryzyko zwigzane z prowadzeniem wiasnej dziatalnosci
EK-K_KO05 .
- gospodarczej.
EK-K K06 Uczestniczy w opracowywaniu projektow gospodarczych, uwzglgdniajac aspekty
- prawne, ekonomiczne i polityczne.
EK-K K07 Jest pozytywnie nastawiony do propozycji zmian oraz inicjuje je majac na celu
- rozwdj wlasny i organizacji.
EK-K_KO08 Mysli i dziata w sposdb przedsiebiorczy.
Efekty specjalnosciowe: ekonomika i organizacja handlu
Wspolpracuje w zespole, jest odpowiedzialny za wykonanie zadania, podaje whasne
EK-K_K09 rozstrzygnigcia problemu z uwzglednieniem roznorakich skutkow gospodarczych
i spotecznych.
Nabywa i ¢wiczy kompetencje logicznego myslenia, analizy procesow zwigzanych
EK-K_K10 L
- ze sprzedazg i handlem.
Efekty specjalnos$ciowe: rachunkowos¢ i podatki
Potrafi bra¢ odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania z zakresu podstawowe;j
ewidencji i wyceny bilansowej, ma $wiadomos¢ znaczenia zachowywania si¢
EK-K_K11 , . . . . . .
- W sposob profesjonalny i etyczny oraz umiejetno$¢ aktywnego propagowania takich
postaw.
Wykorzystuje wiedzg z zakresu podatkow do ksztalttowania polityki podatkowej
i bilansowej przedsiebiorstwa, rozumie konieczno$¢ ciagtego sledzenia zmian
EK-K_K12 . ) . . . X -
- przepisow regulujacych podatki i optaty, identyfikuje nastepstwa niedopetnienia
obowigzkow podatkowych.
EK-K K13 Rozumie koniecznos¢ przestrzegania norm, standardéw i przepisOw prawa

regulujacych funkcjonowanie systemu informatycznego rachunkowosci.
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a) Tabela zgodnosci* kierunkowych efektow uczenia si¢ (EK-K) z charakterystyka
drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej
Ramy Kwalifikacji

Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6
Polskiej Ramy Kwalifikacji

Kategoria opisowa —

Kierunkowy efekt
uczenia si¢ (EK-K)
odpowiadajacy efektowi
uczenia si¢ zawartemu
w charakterystykach
drugiego stopnia

aspekty Kod skladnika Poziom 6 efektéw uczenia sie dla
[0} podstawo_wym opisu kwalifikacji na poziomie
znaczeniu 6 PRK
Kategoria charakterystyki efektéw uczenia si¢ - Wiedza: zna i rozumie

w zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty EK-K_W01
i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie EK-K_W02
wyjasniajace ztozone zalezno$ci migdzy nimi, EK-K_W03
Zakres 1 glebia — stanowigce podstawowa wiedz¢ ogolng z zakresu EK-K_W04
kompletnosé dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych EK-K_W05
perspektywy P6S_WG | podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z EK-K_W08
poznawczej zakresu wiedzy szczegolowej — wlasciwe dla EK-K_W09
i zaleznosci programu studiéw, a w przypadku studiow o profilu EK-K_W10
praktycznym — rowniez zastosowania praktyczne tej EK-K_W11
wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ich EK-K_W17
kierunkiem EK-K_W19
EK-K_WO06
fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, EK-K_W07
podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne EK-K_W12
uwarunkowania r6znych rodzajow dziatalnosci EK-K_W13

Kontekst — A A . S,
. zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, w tym EK-K_W14

uwarunkowania, P6S_WK -
skutki podstawohwe pojecia i ze}s.ady z zakresu o_chrony EK-K_W15
wlasno$ci przemystowej i prawa autorskiego, EK-K_W16
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych EK-K_W18
form przedsigbiorczosci EK-K_W20
EK-K_W21
Kategoria charakterystyki efektow uczenia si¢ - Umiejetnosci: potrafi

EK-K_U01
EK-K_U02
wykorzystywac posiadana wiedze EK-K_U03
— formutowac i rozwigzywac zlozone i nietypowe EK-K_U05
problemy oraz wykonywa¢ zadania w warunkach nie EK-K_U06
W pelni przewidywalnych przez: EK-K_U07
Wykorzystanie — wlasciwy dobor zrédet i informacji z nich EK-K_U08
wiedzy — pochodzacych, dokonywanie oceny, EK-K_U09
rozwigzywane P6S UW krytycznej analizy i syntezy tych informacji, EK-K_U10
problemy - — dobor oraz stosowanie wiasciwych metod i EK-K_U11
i wykonywane narzedzi, w tym zaawansowanych technik EK-K_U13
zadania informacyjno- -komunikacyjnych EK-K_U14
wykorzystywac posiadana wiedze EK-K_U15
— formutowac i rozwigzywac¢ problemy oraz EK-K_U20
wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci EK-K_U21
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow EK-K_U22
EK-K_U23
EK-K_U24
Komunikowanie si¢ komunikowac si¢ z otoczeniem z uzyciem EK-K_U03
— odbieranie i specjalistycznej terminologii, EK-K_U04
tworzenie P6S_UK | bra¢ udziat w debacie — przedstawiac i oceniaé rdézne EK-K_U16
wypowiedzi, opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o nich, EK-K_U18
upowszechnianie postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 EK-K U19
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wiedzy w srodowisku Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia

naukowym Jezykowego
i postugiwanie si¢
jézykiem obcym
planowac¢ i organizowa¢ prac¢ indywidualng oraz EK-K U06
Organizacja pracy — w zespole EK-K_U07
planowanie i praca P6S_UO | wspotdziataé z innymi osobami w ramach prac EK-K_U08
zespotowa zespolowych (takze o charakterze EK-K U12
interdyscyplinarnym) -
Uczenie si¢ —
planowanie wiasnego samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie EK-K_UDs
var ! P6S_UU | . - EK-K_U11
rozwoju i rozwoju si¢ przez cale zycie EK-K U17

innych osob

Kategoria charakterystyki efektow uczenia si¢ — Kompetencje spoleczne: jest gotow do

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych

e EK-K_KO01
esel o . . EK-K_K04
Oceny — krytyczne PGS KK | UZnawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu EK-K_KO5
podejscie - probleméw poznawczych i praktycznych oraz EK-K K12
zasig¢gania opinii ekspertdéw w przypadku trudnosci z EK-K K13
samodzielnym rozwigzaniem problemu -
\?VSEZX ;zgizelalnosc B wypelnianig zobovs{ialzar.'l spolecz.nych, . EK-K_K02
zobowiazar wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska EK-K_KO03
spolecznych P6S_KO 'sp'ol.eczne.go . ‘ . EK-K_KO08
i dzialanie na rzecz inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego EK-K_K10
. . myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy EK-K_K11
interesu publicznego
Rola zawodowa — odpowiedzialn.ego peinieniq ol zawodo’vs.fych, w tyn}: EK-K KO6
niezaleznos¢ i rozwoj | P6S_KR teggzgztﬁﬁiiﬁla zasad etyki zawodowej i wymagania EK-K_KO07
etosu ! EK-K_K09

— dbatosci 0 dorobek i tradycje zawodu

* UWAGA: ze sporzadzonej tabeli musi wynikaé, ze efekty kierunkowe pokrywaja wszystkie istotne
komponenty zbioru efektéw uczenia si¢ zdefiniowanych dla kwalifikacji na odpowiednim poziomie.
Niedopuszczalne jest zatem pozostawienie niewypetnionych wierszy w ostatniej kolumnie.

Objasnienie oznaczen stosowanych we wszystkich tabelach:
EK-K — kierunkowe efekty uczenia si¢

W (po podkresiniku) — kategoria wiedzy

U (po podkresiniku) — kategoria umiejetnosci

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych

numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr dziesigtnych (numery 1-9 sq poprzedzone cyfrq 0).
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3. Charakterystyka opisowa programu ksztalcenia

PROGRAM STUDIOW

Forma studiéw: stacjonarna/niestacjonarna
Nazwa kierunku studiow: Ekonomia
Nazwa specjalnoS$ci ksztalcenia: (bez specjalnosci)
ekonomika i organizacja handlu
rachunkowos¢ i podatki
Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS niezbednych do uzyskania kwalifikacji:
Studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia o profilu praktycznym
konczgce sie uzyskaniem tytutu: - licencjata
Liczba punktow ECTS wymagana do ukonczenia: 180 punktow ECTS
Liczba semestrow: 6 semestrow

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk:

Praktyki zawodowe studentéw kierunku ekonomia to praktyki specjalistyczne, grupowe,

krajowe, realizowane miedzy innymi w:

1) Urzedzie Miasta w Sanoku,

2) Sanockich Zaktadach Przemystu Gumowego "Stomil Sanok” S.A. w Sanoku,

3) Podkarpackim Banku Spoétdzielczym w Sanoku,

4) Podkarpackie Centrum Ustugowo-Handlowym Partner Sp. z 0.0. w Sanoku,

5) PGE Energia Odnawialna S.A. Oddziat Zespot Elektrowni Wodnych Solina-
Myczkowce w Solinie,

6) Przedsigbiorstwo Produkcyjne HERB Sp. z 0.0. w Sanoku,

7) Wojskowy Zespot Wypoczynkowy ,,Jawor” w Solinie,

8) Urzad Gminy w Solinie z siedzibg w Polanczyku,

9) Starostwo Powiatowe w Sanoku.

Charakter osrodka realizacji praktyk bedzie umozliwial osiggnigcie efektow
przewidzianych dla modutu ,,praktyki zawodowe”. Praktyki odbywaja si¢ na terenie
wymienionych wcze$niej podmiotéw i pod opiekg ich pracownikdow (patronow praktyk).

Czas trwania praktyk na studiach stacjonarnych jak i niestacjonarnych wynosi tgcznie
24 tygodnie (960 godzin), w tym: 6 tygodni (240 godzin) realizowane w drugim
semestrze, 6 tygodni (240 godzin) w trzecim semestrze, 6 tygodni (240 godzin)
w czwartym semestrze, 6 tygodni (240 godzin) w pigtym semestrze.

Praktyki beda zaplanowane w taki sposob, aby umozliwi¢ studentom zapoznanie si¢
Z pracag poszczegolnych komorek zakladowych zaro6wno w przedsigbiorstwach jak
i W jednostkach samorzadu terytorialnego.

Warunkiem zaliczenia praktyk jest uzyskanie pozytywnej oceny i opinii od patrona
praktyki (pracownika osrodka praktyk zajmujacego si¢ studentem) oraz zlozenie
dokumentacji praktyki (indywidualnego dzienniczka praktyk) opiekunowi praktyk.
Zaliczenia praktyk dokonuje koordynator praktyk w porozumieniu z opiekunem praktyk
na podstawie dokumentacji praktyki i jej oceny przez patrona. Obowigzuje zaliczenie na
oceng. Szczegdtowe zasady zaliczenia praktyk okreslone zostaly w sylabusie przedmiotu.

Przewiduje si¢ dokonanie kontroli nie mniej niz 10% liczby studentéw odbywajacych
praktyki w okresie jednego semestru. Kontroli na miejscu odbywania praktyk lub poprzez
rozmowe telefoniczng dokonuje zaktadowy opiekun praktyk studenckich lub nauczyciel
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akademicki wskazany przez kierownika zaktadu. Wyniki kontroli przedstawiane beda za
pomoca notatki stuzbowej z kontroli odbywania praktyki.

Syntetyczna charakterystyka podmiotow, w ktorych beda odbywaty sie praktyki dla
studentow kierunku ekonomia:

Ad1. Urzad Miasta w Sanoku

Miasto Sanok jest jednostka samorzadu terytorialnego posiadajaca osobowos¢ prawna,
powotang dla organizacji zycia publicznego na swoim terytorium. Osoby, ktére stale
zamieszkuja na obszarze miasta Sanoka z mocy ustawy o samorzadzie gminnym
stanowig wspoOlnote samorzadowa, realizujg swoje zbiorowe cele lokalne za
posrednictwem organdw Gminy, Rady Miasta i Burmistrza Miasta. Miasto Sanok
obejmuje obszar o powierzchni 38 km. Podstawowymi celami Samorzadu jest
zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspdlnoty mieszkancoéw, tworzenie warunkow dla
racjonalnego i harmonijnego rozwoju miasta oraz pelnego uczestnictwa obywateli
W wykonaniu tych zadan w zakresie i formie okre§lonej przepisami ustaw. Kierownikiem
Urzedu Miasta jest Burmistrz, ktory kieruje Urzedem przy pomocy:

1) Zastgpcow Burmistrza,

2) Skarbnika Miasta,

3) Sekretarza Miasta,

4) Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego.

Urzad jest wyodrgbniong jednostka budzetowa, ktorej dochody i wydatki w catosci objete
sa budzetem Miasta. Miasto samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa na podstawie
budzetu. Budzet jest uchwalony na rok kalendarzowy. Burmistrz Miasta opracowuje
projekt budzetu na nastepny rok budzetowy oraz zapewnia Komisji Finansowo-
Gospodarczej Rady Miasta pelny dostep do informacji o stanie prac nad budzetem.
Strukture Urzedu tworza wydziaty oraz rownorzedne komorki organizacyjne, a takze
samodzielne stanowiska pracy. W zaleznosci od zakresu i charakteru zadan, w Urzedzie
moga by¢ tworzone biura, zespoty. Struktura organizacyjna Urzedu obejmuje 15
wydzialow, 2 referaty oraz 1 samodzielne stanowisko. W chwili obecnej w Urzedzie
Miasta Sanoka zatrudnionych jest 117 pracownikow.

Ad2. Sanockie Zaklady Przemystu Gumowego '"Stomil Sanok" S.A. w Sanoku
Stomil Sanok S.A. (pelna nazwa: Sanockie Zaklady Przemystu Gumowego "Stomil
Sanok" S.A.) — zaklad przemystu gumowego w Sanoku. Firma posiada jedna
Z najdluzszych tradycji w Polsce. Pierwotnie fabryka zostala zalozona w 1932. Po Il
wojnie $wiatowej fabryka zostata odbudowana i unowocze$niona i zaistniata pod nazwg
Zaktady Przemystu Gumowego "Stomil", a po odbudowie od 1957 roku ponowna
produkcje rozpoczeto w 1960. W 1978 zaktady rozbudowano, a tereny umiejSCowiono po
obu brzegach Sanu w mie$cie. Liczba odbiorcow firmy wyniosta 734. Wzrosta takze
liczba zatrudnienia: w 1964 roku - 500 pracownikow, w 1974 roku - 2100, w 1978 -
ponad 5000 (obok Autosanu zatrudniajagcego wowczas 7000 oséb, byt to drugi
najwickszy pracodawca miasta). Od 28 stycznia 1997 roku spotka notowana jest na
Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie.

Zaklad produkuje: pasy klinowe dla przemystu, pasy klinowe do zastosowan rolniczych,
pasy klinowe do zastosowan motoryzacyjnych, uszczelnienia dla budownictwa, wyroby
akcesoryjne dla motoryzacji, r6znego rodzaju artykuty techniczne, gumowo-metalowe,
gumowo-tkaninowe, gumowe, mieszanki gumowe.
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W 2012 spotka zrealizowala sprzedaz netto w wysokosci 648 mlin zt i wypracowata 61, 7
min zysku netto. Laczna liczba oséb zatrudnionych w ramach spotki w 2012 roku
wynosita 1777 osob.

Ad3. Podkarpacki Bank Spoldzielczy w Sanoku

W roku 2001 mingta 130 rocznica zatozenia spotki pod nazwa Powiatowe Towarzystwo
Zaliczkowe w Sanoku, protoplasty obecnego Podkarpackiego Banku Spoétdzielczego
w Sanoku. Towarzystwo powstalo w 1871 roku i jest zaliczane do najstarszych tego
rodzaju instytucji kredytowych w Polsce. Dzialalno$¢ swoja spotka ta opierata o przepisy
ustawy o spoldzielniach z dnia 9 kwietnia 1871r. Na temat dziatalno$ci spotki w latach
1871-1903 r. nie zachowaty si¢ zadne dokumenty. Wiadomo jedynie, iz sanocka
Spotdzielnia pomyslnie prosperowata do wybuchu I wojny $wiatowej. W czasie dziatan
wojennych w 1914-1918 caty jej dorobek zostal zniszczony. Jednak przetrwanie przez
nig trzech bardzo cigzkich okresow, tj. pierwszej wojny swiatowej, dewaluacji waluty
panstwa zaborczego, dewaluacji marki polskiej wskazuje na to, ze spdtka ta pod
wzgledem ekonomicznym byla rzeczywiscie bardzo silng jednostka.

Okres transformacji (lata 90-te)

Poczatek lat dziewigcédziesigtych to okres wchodzenia bankéw spotdzielczych w wolny
rynek finansowy. Stalo si¢ to na mocy ustawy z dnia 20 stycznia 1990 roku, ktora
zlikwidowata centralne zwigzki spotdzielcze, a tym samym wszelki nadzoér nad
dzialalnoscig bankow spotdzielczych. Wolny rynek finansowy w skali calej gospodarki
narodowej oznaczal wyzwolenie ogromnej ilosci inicjatyw, powstanie nowych firm,
réznych  podmiotow  gospodarczych, jednym stowem szeroko rozumianej
przedsiebiorczosci 0sob fizycznych i prawnych. Okres pelnej swobody i wolnego rynku,
trwajacy do 1994 roku, zostat roéznie wykorzystany przez banki spotdzielcze; jedne
skutecznie asymilowaty si¢ do nowych warunkéw rynkowych, inne za§ tylko
wegetowaly, a cze$¢ upadita na skutek ztej gospodarki, jak réwniez niekorzystnych
decyzji kredytowych, podejmowanych przez ich kierownictwa. W tej sytuacji banki
spotdzielcze, odczuwajac brak wszelkiej pomocy 1 wrecz osamotnione, szukaty
mozliwosci zintegrowanego dziatania. Wszelkie inicjatywy zmierzajace w tym kierunku
trafiaty na podatny grunt ze strony bankow spotdzielczych. W roku 1991 powstaly: Bank
Unii Gospodarczej S.A. w Warszawie i Wielkopolski Bank Gospodarczy S.A.
W Poznaniu, za§ w 1992 roku Gospodarczy Bank Potudniowo Zachodni we Wroctawiu.
Banki te, jako wybitnie komercyjne, nie miaty charakteru regionalnego i zrzeszaty banki
spotdzielcze rdéznych regiondw kraju, najcze$ciej takie, ktore mialy nie najlepsze
doswiadczenia we wspoltpracy z Bankiem Gospodarki Zywnosciowej. Jednocze$nie
organizatorzy zrzeszen korzystali z pomocy finansowej w formie dotacji kapitalowe;,
zwigkszajacej ich $rodki wlasne, to jest udziaty zadeklarowane przez akcjonariuszy, czyli
banki spotdzielcze. Stworzylo to dogodniejsze warunki funkcjonowania na rynku
finansowo-kredytowym. W roku 1992 Narodowy Bank Polski dokonal wstgpnej oceny
dziatalnos$ci bankoéw spotdzielczych w skali catego kraju. NBP zwrocit uwage przede
wszystkim na niski stan kapitatow wilasnych. Dostrzezono jednak pozytywy bankow
spotdzielczych tj. doskonale rozwinigta sie¢ placowek, niezta znajomo$¢ potencjalnych
klientow 1 bardzo dobra orientacja w warunkach, w ktorych bank si¢ znajdowal.
Zaoferowano Bankom Spotdzielczym dwa warianty rozwoju. Wariant pierwszy dotyczyt
usamodzielnienia bankow i zwigkszenia przez nich funduszy wtasnych do poziomu 5 min
ECU. Wzrost funduszy wiasnych moze nastgpi¢ przez pozyskiwanie nowych udziatow
I cztonkéw oraz przez fuzje z innymi bankami. Drugi wariant zaktadal mozliwo$¢
wspolnego dziatania z innymi bankami w strukturze zrzeszonej, w ktorej udziatowcami
sa wlasnie banki spoldzielcze. Na tle ogoélnych zjawisk i1 procesow zachodzacych

15



W polskiej spoéldzielczosci, Bank Spotdzielczy w Sanoku zyskal catkiem nowe
mozliwo$ci rozwoju - 1 t¢ szans¢ wykorzystat. W 1992 roku Bank Spotdzielczy w Sanoku
odtaczyt sic od Banku Gospodarki Zywnosciowej. Wraz z piecioma innymi bankami
spotdzielczymi byl zatozycielem nowego banku zrzeszajacego - Banku Unii
Gospodarczej w Warszawie. Banki Spotdzielcze zrzeszone w Banku Unii Gospodarczej
utworzyty Fundusz Gwarancyjny, ktory jest zabezpieczeniem dla bankéw spotdzielezych.
W dniu 24 czerwca 1994 roku uchwalona zostala ustawa o restrukturyzacji BGZ
I bankoéw spotdzielczych. Ustawe ta ironicznie nazwano "$wigtojanska", od dnia, w
ktorym zostata podjeta. Zmiany te zapoczatkowaly nowy okres w bogatej historii polskiej
spotdzielczosci bankowej. W 1996 roku kapitaly wlasne banku wyniosty ok. 700 tys.
euro. W kolejnych latach dzigki osigganym dochodom, a takze przytaczaniu nastgpnych
bankow spotdzielczych w regionie §rodki szybko rosty. Duza rola przypadta Zarzadowi
banku, ktory posiadat wiekszo§¢ uprawnien decyzyjnych. Od jego aktywnosci,
umiejetnosci 1 zaangazowania zalezalo w duzej mierze powodzenie w dzialalno$ci
Banku. W wyniku wprowadzenia reformy bankowo$ci powstata konkurencja mig¢dzy
bankami. Oferta produktow bankowych, musi by¢ na tyle atrakcyjna aby utrzymac
dotychczasowych klientow 1 pozyska¢ nowych. Tego wszystkiego zarowno kadra
kierownicza, jak i pracownicy musieli si¢ nauczyc.

Bank obecnie (1997-2012)

W 1997 roku Rada Nadzorcza wspdlnie z Zarzadem Banku podjeta decyzje o potaczeniu
okolicznych bankéw spoldzielczych, nie majacych szans na samodzielne sprostanie
wymogom uchwaty Komisji Nadzoru Bankowego, z Bankiem Spoétdzielczym w Sanoku.
Laczenie bankow spoétdzielczych odbywalo sie na podstawie obowigzujacych przepiséw
prawnych. Polski system prawny przewiduje mozliwosci taczenia bankéw spotdzielczych
W oparciu o przepisy ustawy z 16 wrzesnia 1982r. "Prawo spotdzielcze" oraz w oparciu
0 przepisy ustawy z 29 sierpnia 1997 r. "Prawo bankowe". Tryb lgczenia si¢ bankow
okreslony w artykutach 96-102 Prawa bankowego przewidziany jest przed wszystkim dla
tych bankow, ktére osiggnety wyniki finansowe wykazujace zysk netto, a ich pasywa nie
sa obcigzone stratg z lat ubiegtych. Podejmowanie przez banki decyzji o taczeniu si¢ byto
zadaniem trudnym 1 odpowiedzialnym, wymagajagcym wielu przemyslen, konsultacji
i zabiegow organizacyjnych. Nalezalo si¢ tutaj wyrzec wlasnej samodzielnosci, na rzecz
jednego wspolnego Banku. Zdecydowana wigkszos¢ udziatowcdw rozumiata potrzebe
wspolnego dzialania. Przed potaczeniem Bank Spotdzielczy w Sanoku posiadal 6
placowek, z tego 4 filie oraz 2 punkty kasowe. Po pofaczeniu liczyl 27 jednostek
bankowych. Najwigkszy przyrost nastapitl na skutek przylaczenia oraz uruchomienia
nowych placowek bankowych w latach:

1997 - Bank Spoétdzielczy w Brzozowie, Bank Spotdzielczy w Dydni

1999 - Bank Spotdzielczy w Bratkéwce, Bank Spotdzielczy w Domaradzu, Bank
Spotdzielczy w Lesku, Bank Spotdzielczy w Zarszynie, Bank Spotdzielczy w Dukli

2000 - uruchomienie nowego Oddziatu w Krosnie.

Z dniem 1 stycznia 2000 roku Bank Spotdzielczy w Sanoku po raz kolejny zmienit nazwe
tym razem na Podkarpacki Bank Spoétdzielczy w Sanoku. W tym samym czasie
zmieniliSmy zrzeszenie na Gospodarczy Bank Poludniowo - Zachodni we Wroctawiu,
byta to konsekwencja poszukiwania nowych mozliwosci rozwoju. Wraz z innymi
bankami spotdzielczymi utworzyliSmy Fundusz Gwarancyjny. Taka dodatkowa forma
zabezpieczenia wystepuje jedynie w naszym Zrzeszeniu i jest uzupelnieniem
bezpieczenstwa gwarantowanego przez Bankowy Fundusz Gwarancyjny. Rozwoj banku
spotdzielczego jest w duzym stopniu zalezy od wsparcia jakie otrzymuje od banku
zrzeszajacego, ktory jest partnerem silnym, dobrze zorganizowanym, posiada
doswiadczong i chetng do wspolpracy kadrg. Podkarpacki Bank Spoldzielczy obecnie
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prowadzi dziatalno$¢ na terenie wojewodztwa podkarpackiego poprzez sie¢ 78 placéwek
bankowych. PBS to bank uniwersalny z nowoczesng technologia informatyczng m.in.
szeroka oferta ustug bankowosci elektronicznej. Nalezy do czotowki polskich bankéw
spotdzielczych, zarowno ze wzgledu na rozmiary dzialalno$ci, dynamike rozwoju,
roznorodno$¢ oferowanych produktow oraz wysoka jakos¢ ustug. Oferta produktowa
nastawiona jest na obstuge klientéw indywidualnych i matych i $rednich przedsigbiorstw.
Obejmuje ona peten zakres ustug bankowych: ROR, rachunki walutowe, lokaty, kredyty,
karty platnicze, ubezpieczenia oraz fundusze kapitalowe. Klienci moga korzysta¢ z ponad
3200 bankomatow, w ktorych wybiera¢ mozna pienigdze bez prowizji. Podkarpacki Bank
Spotdzielczy jest laureatem wielu prestizowych nagrod.

Ad4. Podkarpackie Centrum Ustugowo-Handlowe "PARTNER" Sp. z 0.0
Podkarpackie Centrum Ustugowo-Handlowe "PARTNER" Sp. z 0.0. - jest spotka
Podkarpackiego Banku Spoétdzielczego. Dziatalno$¢ firmy to gltownie posrednictwo
W udzielaniu kredytow gotowkowych 1 ratalnych. JesteSmy réwniez multiagencja
ubezpieczeniowa. Firma posiada w swojej ofercie produkty kilkunastu towarzystw
ubezpieczeniowych: PZU, WARTA, INTERRISK, GENERALI, HESTIA,
CONCORDIA, HDI ASEKURACJA, PTU, POCZTOWE, AMPLICO LIFE - dzigki
czemu jest w stanie zaproponowac klientom najkorzystniejsze dla nich rozwigzania.

We wspotpracy z BRE Leasing Sp. z 0.0. firma oferuje ustugi leasingowe.

Najnowsza nasza oferta firmy - to faktoring. Ponadto, w szerokim zakresie firma
proponuje ustugi konsultingowo-marketingowe. Wszystkie dziatania sg podparte
dlugoletnig praktyka pracownikow i determinacja w dziataniu.

Ad5. PGE Energia Odnawialna S.A. Oddzial Zespol Elektrowni Wodnych Solina-
Myczkowce w Solinie

Zespot Elektrowni Wodnych Solina-Myczkowce S.A. to zesp6t 2 elektrowni wodnych na
sztucznych zbiornikach wodnych na rzece San w gminie Solina w wojewodztwie
podkarpackim. Sg to Elektrownia Solina i Elektrownia Myczkowce.

Historia

Budowe elektrowni wodnej w tym miejscu planowano juz przed II wojng Swiatowa.
Przeprowadzono wstepne badania geologiczne, jednak wojna pokrzyzowata te plany.
Powtdrnie do budowy elektrowni przystapiono po wojnie. Budowa zespotu elektrowni
trwata 12 lat i sktadata si¢ z dwdch etapow:

- budowa zapory ziemnej i Elektrowni Myczkowce w latach 1956-1960

- budowa zapory i Elektrowni Solina w latach 1961-1968

Elektrowni¢ Myczkowce uruchomiono w 1961, Elektrowni¢ Solina w 1968 Obiekty EW
Solina i EW Myczkowce naleza do spotki Polska Grupa Energetyczna - Energia
Odnawialna S.A. (dawniej Elektrownie Szczytowo-Pompowe S.A.), poza zbiornikami
wodnymi, ktore naleza do spotki Zespot Elektrowni Wodnych Solina — Myczkowce S.A.
W latach 2000-2003 zmodernizowano zapore. Zwigkszono moc elektrowni ze 136 MW
do 200 MW, Wymieniono wirniki turbin, wat turbiny, hydrauliczno - mechaniczno-
elektryczny regulator na elektroniczny pamig¢ciowo programowalny regulator cyfrowy,
oraz zmodernizowano generatory, zespoly regulacyjne. W czeSci elektrycznej
zmodernizowano generatory TZ klasyczne i odwracalne. Wymieniono jeszcze wiele
innych aparatur, ukladéw oraz transformatoréw, zmniejszono liczbe przeciekéw
W zaporze.

W sktad Zespotu Elektrowni Wodnych Solina - Myczkowce wchodza:

- zbiornik gérny - Jezioro Solinskie
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- Elektrownia Wodna Solina - szczytowo-pompowa z 4 turbozespotami typu Francisa
0 mocy zainstalowanej po modernizacji 200 MW i produkcji rocznej 112 GWh (2 turbiny
rewersyjne pompujace wode z jeziora Myczkowieckiego do Solinskiego)

- zbiornik dolny - Jezioro Myczkowieckie

- Elektrownia Wodna Myczkowce - przeptywowo-wyréwnawcza z 2 turbozespotami
Z turbinami typu Kaplana o tacznej mocy zainstalowanej 8,3 MW

Obie elektrownie wodne sg ze sobg powigzane gospodarkg wodng. Pojemno$¢ zbiornika
w Myczkowcach pozwala na pracg elektrowni Solina z petng moca w ciggu 5-6 godzin.
PGE Energia Odnawialna S.A. Oddziat ZEW Solina-Myczkowce w Solinie postrzega
prowadzenie biznesu w sposob odpowiedzialny, zgodnie z zasadg zroéwnowazonego
rozwoju — taczac ekonomi¢ i etyk¢ oraz ckologie funkcjonowania. Celem strategii
spotecznej odpowiedzialnosci firmy jest systemowe podejscie do potrzeb i probleméw
W jej spotecznym otoczeniu oraz powigzanie realizowanych strategicznych celow
biznesowych z kwestiami spotecznymi.

Firma jest laureatem wielu nagrod m.in. Lider Regionu 2013, za istotny wktad w rozwoj
wojewodztwa podkarpackiego.

Ad6. Przedsiebiorstwo Produkcyjne HERB Sp. z 0.0. w Sanoku

Firma HERB powstata w 1992 roku. Jest producentem przewodow, czesci ztacznych
I koncowek przytaczeniowych. Produkowane wyroby speiniajg oczekiwania klientow,
Z uwzglednieniem konkurencyjnosci cen, wymagan technicznych i jakos$ci. Firma posiada
certyfikowany System Zarzadzania Jako$cig ISO 9001. Bogata oferta Firmy HERB Sp.
Z 0.0. zawiera artykuly motoryzacyjne: oktadziny hamulcowe, pasy klinowe, ptyty
gumowe, uszczelki oraz szeroka game wezy przemystowych, szybkoztaczy 1 zawordw
hydraulicznych. Towary dostarczane sg wlasnym transportem oraz spedycja na terenie
catego kraju.

Przedsiebiorstwo zatrudnia ponad 50 pracownikow.

Ad7. Wojskowy Zespol Wypoczynkowy ,,Jawor” w Solinie

Osrodek potozony jest w jednym z najpiekniejszych zakatkéw Bieszczad na opadajgcym
ku Zalewowi Solinskiemu potudniowym stoku gory Jawor na potwyspie o powierzchni
50 ha. Wspaniate krajobrazy z widokiem na jezioro i wyzsze partie gor, unikatowa
przyroda z bogatg florg i faung czyste srodowisko, sprzyjajacy klimat, duza odlegtos¢ od
wigkszych miast, mozliwo$¢ uprawiania réoznych form turystyki — wszystko to sprawia,
ze mozna naprawde odpoczac.

Historia WZW ,Jawor” bierze swdj poczatek 25 pazdziernika 1972 roku, od chwili
rozpoczgcia budowy osrodka wypoczynkowego w Solinie, ktorego uroczyste otwarcie
nastapito 18 lipca 1979 roku. W pierwszej fazie dziatalnosci WZW ,Jawor” byt
resortowym os$rodkiem Ministerstwa Obrony Narodowej. Obecnie z wypoczynku
W obiektach korzystaja wczasowicze indywidualni i grupy zorganizowane. Do dyspozycji
gosci posiada 518 miejsc noclegowych o zréznicowanym standardzie. Udostgpniamy
obiekty sportowe, przystah wodng ze sprzetem plywajacym, port jachtowy, wyciag
narciarski. Organizuje rowniez wycieczki krajowe i zagraniczne, rejsy statkiem, imprezy
rozrywkowe. S3 to jedne z wielu atrakcji jakie czekaja na go$ci. Dziatalno$¢ osrodka
opiera si¢ takze na organizacji sympozjoéw 1 konferencji dla przedsigbiorstw z regionu
Podkarpacia jak rowniez reszty kraju. Z wieloma firmami wspolpracuje od wielu lat,
wzajemnie pomnazajac Swoje osiggnigcia.
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Ad8. Urzad Gminy Solina z siedziba w Polanczyku

Gmina Solina utworzona zostata z dniem 1 lutego 1977 roku. Siedziba gminnych
organow wladzy i administracji panstwowej miescita si¢ w Solinie, w obiekcie Zespotu
Elektrowni Wodnych Solina-Myczkowce, usytuowanym na Osiedlu Eksploatacyjnym w
Solinie.

W sktad Gminy weszly wowczas: obszar znoszonej Gminy Woltkowyja, a ponadto
z Gminy Olszanica obszary sotectw: Bobrka, Bereznica Nizna, Myczkowce, Solina
I Zabrodzie, z Gminy Ustrzyki Dolne za$ obszary sotectw: Lobozew Dolny, f.obozew
Gorny, Daszoéwka, Sokole, Telesnica Sanna i Tele$nica Oszwarowa. Obszary z terenu
Gminy Ustrzyki Dolne przeszty jednak nie na dlugo, bowiem juz z dniem 1 lipca 1981
roku wilaczone zostaty ponownie do Gminy Ustrzyki Dolne. W marcu 1990 roku siedziba
gminnych organdéw witadzy i administracji panstwowej przeniesiona zostata do nowo
wybudowanego, dla potrzeb tych organéw, budynku mieszczacego si¢ w Polanczyku.
W dniu 27 maja 1990 r. przywroécony zostat ustrdj samorzagdowy w gminach. Prawo
nadato polskim samorzagdom nie tylko samodzielno$¢, takze i niezalezno$¢. Przyjeta
zostala wowczas generalna klauzula kompetencyjna, iz do zakresu dziatania wladz
lokalnych naleza wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzezone na
rzecz innych organdéw. Takie okreslenie zakresu dziatania daje wltadzom lokalnym
mozliwo$¢ podejmowania dziatan innowacyjnych, stwarzajacych korzystne warunki
rozwoju gminy.

Gmina Solina polozona jest w wojewddztwie podkarpackim w centrum Bieszczad. Ponad
80% jej powierzchni zajmuje Wschodnio — Beskidzki Obszar Chronionego Krajobrazu —
tereny lesne, z unikatowymi okazami bieszczadzkiej przyrody. Wyjatkowego uroku tym
terenom dodaja rozlewajace si¢ szeroko wody zaporowych zbiornikow wodnych —
wiekszego, solinskiego, zajmujacego 21 km2 i mieszczacego 500 mln m3 wody oraz
mniejszego, myczkowieckiego, o powierzchni 2 km2, ktéry miesci blisko 11 mln m®
wody. Obydwa bieszczadzkie $rodlesne jeziora, o urozmaiconej linii brzegowe;,
wcisnigte migdzy strome, wyrastajace wprost z wody wzgorza z rozlicznymi zatokami
I wyspami, tworzg malowniczy krajobraz. Zasilajg je swymi wodami dwie czyste gorskie
rzeki — San i Solinka, ze swymi wieloma doplywami, ktore naleza tez do cennych
waloréw przyrodniczych terenow gminnych. 70 % powierzchni Gminy Solina zajmuja
lasy. Ich najwieksze kompleksy znajdujg si¢ w potudniowej czesci terendéw gminnych, na
zboczach Lipowca, Kamienia, Totstej, Durnej, Berda, Wysokiego Horbu, Kiczery
i innych szczytow, wznoszacych si¢ na wysoko$¢ prawie 750 m n.p.m. Sa to gtéwnie lasy
bukowo-jodtowe, z domieszkag szarej olchy, modrzewia, jawora, grabu i osiki. W gminie
wystepuje klimat podgorski, z przewaga cech kontynentalnych, silnie bodzcowy,
modyfikowany przez oddziatywanie Jeziora Solinskiego. Ocieplajacy wptyw zbiornika
wodnego zaznacza si¢ jesienig, a ozigbiajacy na wiosng. Panujacy tu klimat cechuje si¢
wystepowaniem bodzcow klimatycznych o ré6znym natezeniu, od umiarkowanych do
silnych — gtownie w strefie brzegowej jeziora, czestym wystepowaniem mgiet (75 dni
w roku) i silnych wiatréw (Srednia roczna predkosé¢ — 2,2 m/s).

Ad9. Starostwo Powiatowe w Sanoku

Zasiedlanie terenow dzisiejszego powiatu sanockiego rozpoczglo si¢ jeszcze w okresie
neolitu, co potwierdzaja zabytki archeologiczne znajdowane na jego terenach. Z tych
samych zrodet wiemy, ze juz w okresie wielkomorawskim istniala sie¢ osadnicza w tym
réwniez grody obronne. Pierwsze wzmianki pisane dotyczace powiatu mozna znalez¢
w Latopisie Hipackim z 1150 r. 1 dotycza zlupienia Sanoka podczas najazdu
wegierskiego. Az do 1340 r. teren Ziemi Sanockiej jednostki administracyjnej
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0 wigkszym zasiggu terytorialnym, niz obecny powiat sanocki pozostawat pod wptywami
ruskimi. Istniejace zrodta historyczne nie rozstrzygaja kwestii, czy funkcjonowata tu
odrgbna jednostka administracyjna, co ze wzglgdu na polozenie nadgraniczne Sanoka
I bogate znaleziska archeologiczne z tego okresu stwarza pewne przestanki dla takiej
hipotezy.

Obecny powiat swoimi tradycjami siega wieku XIV 1 XV, kiedy to po oponowaniu czesci
Rusi Czerwonej w latach 1340 -1344 przez Kazimierza Wielkiego utworzono z niej
Ziemi¢ Sanocka i Przemyska. Jest wysoce prawdopodobne, ze juz za panowania
Kazimierza Wielkiego ustalono strukture powiatowa wzmiankowanych Ziem.

Zrodta posrednie potwierdzajg jej istnienie pod rzadami Ludwika Wegierskiego. W 1423
r. ostatecznie wprowadzono zasady polskiej administracji i1 ostatecznie rozpoczat
funkcjonowanie powiat. Tradycyjnie siedziba starosty ziemskiego, ktory peknit
rownocze$nie funkcj¢ naczelnika powiatu byt sanocki zamek. Powiat sanocki w Polsce
przed rozbiorowej przechodzil zmienne koleje losu, to powickszajac si¢ to zmniejszajac,
ale w zadnym momencie nie przestat istniec.

Podobnie byto w okresie rozbiorow pod panowaniem austriackim, kiedy Sanok zachowat
funkcje stolicy regionu. Mimo, ze czasowo zlokalizowano siedzibe powiatu w Lesku.
W okresie uzyskania przez Galicj¢ autonomii w powiecie sanockim bardzo intensywnie
rozwija si¢ o$wiata, ruch spotdzielczy, a w Sanoku rowniez wydawniczy.

Na przetomie wiekdéw intensyfikuja swoja dziatalno§¢ partie polityczne, powstaje
Towarzystwo Gimnastyczne Sokoél, ktdre byto inicjatorem roznorakich przedsigwzig¢ jak
budowa sali (dzisiejsze kino Pokdj), czy usypanie kopca Adama Mickiewicza. I wojna
Swiatowa mocno do$wiadczyla powiat sanocki, czterokrotne przejscie frontu wyrzadzito
ogromne zniszczenia.

W pierwszym roku niepodleglosci w powiecie miaty miejsce zacigte walki polsko -
ukrainskie. Naprzod o wezet kolejowy w Zagorzu nastgpnie o wies Komancze. Od tego
czasu narastata rywalizacja polsko - ukrainska przybierajac roéznorodne formy,
poczynajac od zaktadania rywalizujagcych placowek kulturalnych jak np. muzea
w Sanoku, a skonczywszy na rywalizacji polityczne;j.

Dramatycznym finatem niepodleglosciowych aspiracji ukrainskich bylo przeprowadzenie
w 1947 r. roku Akcji "Wista"polegajacej na wysiedleniu ludnosci, ktorej wczesniej nie
przesiedlono na teren ZSRR. Mialo to daleko idace konsekwencje gospodarcze
i spoteczne rzutujace na sytuacje obecng. Zasiedlanie wyludnionych terenow zaczgto sie
ponownie przez grupy ludnosci o wiele mniej liczne, niz przed przesiedleniami dopiero
W potowie lat pigédziesigtych. Po wyzwoleniu w 1944 r. w Sanoku powotano powiat
obejmujacy swoim zasi¢giem Bieszczady, dopiero w 1949 r. zmniejszono go poprzez
wydzielenie powiatu leskiego. Przygotowania do reformy administracyjnej,
wprowadzajacej w PRL 49 wojewddztw zamiast 17 staly si¢ kresem istnienia powiatu
sanockiego. Utworzono wtedy w Lesku najmniejszym osrodku miejskim w regionie
powiat bieszczadzki obejmujacy dawne powiaty: sanocki, leski i ustrzycki. Sanok zostat
wydzielonym miastem (tzw. na prawach powiatu) do ktorego na krotki czas przytaczono
sgsiedni Zagorz. Mimo lepszego 1 prezniejszego rozwoju Sanoka w tym czasie stolica
nowego wojewoOdztwa stato si¢ Krosno.

Jedna z przyczyn byt prawdopodobnie brak rozbudowanej w terminie struktury
powiatowej. Umiejscowienie stolicy wojewodztwa w Krosnie 1 utrata statusu miasta
powiatowego przyczynito si¢ to do spowolnienia tempa rozwoju nie tylko miasta
W poroéwnaniu do Krosna, ale 1 najblizszej okolicy.

Powotany obecnie powiat jest mniejszy, niz ten z przed 26-tu lat. Nie obejmuje np.
swoim zasiggiem gminy Rymanow 1 zajmuje 1225 km2. Aktualnie tworzy go 107
miejscowosci w tym dwa miasta: Sanok i Zagorz. Wchodzg one w sktad osmiu gmin.
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W powiecie zyje 96 619 mieszkancow i ich liczba w najblizszych latach powinna rosna¢,
ze wzgledu na stosunkowo wysoki przyrost naturalny (w stosunku do $redniej krajowe;j)
I migracje zewnetrzng ludzi. W starostwie Powiatowym w Sanoku jest obecnie
zatrudnione 120 osob.

Moduly/przedmioty ksztalcenia — zalacznik 1

Plan studiéw — zalgcznik 2

Opis sposobu sprawdzania efektow uczenia si¢ w odniesieniu do modulow /
przedmiotow:

Matryca wypelnienia kierunkowych efektow uczenia si¢ przez efekty uczenia si¢ dla

modulow / przedmiotéw — zalacznik 3a

Sumaryczne wskazniki iloSciowe charakteryzujace program studiow

W planie studiow W planie studiow
stacjonarnych niestacjonarnych
Udziat %
Rodzaj wskaznika : w stosunku Liczba WLEEL 565 7
Liczba do lacznej Kté stosunku do
punktow ECTS liczby D lacznej liczby
punktow ECTS punktow ECTS
ECTS
Liczba punktow ECTS uzyskanych przez studenta na Bez specj. — 90,8 50,40% Bez specj. — 69,1 38.40%
zajgciach wymagajacych bezposredniego udziatu Spec. eioh-91,3 | 50,70% | Spec. eioh - 69,1 38,40%
nauczycieli akademickich i studenta na zajeciach Spec. rp - 91,2 50,70% | Spec.rp-69,3 38,50%
Liczba punktow ECTS uzyskanych przez studenta na Bez specj. — 105 58,33% Bez specj. — 105 58,33%
zajeciach o charakterze praktycznym, w tym zajeé Spec. eioh— 106 58,89% | Spec. eioh —106 58,89%
laboratoryjnych, warsztatowych i projektowych Spec. rp - 107 59,44% Spec. rp — 107 59,44%
Minimalna liczba punktow ECTS, ktora student musi
uzys}<ac w ramach plezw1qzanych z kleFunklem studiow 4 2 29% 4 222%
zaje¢ ogolnouczelnianych lub zajg¢ na innym kierunku
studiow
ngzpa punktow, ktora student musi uzyska¢ w ramach ) 4.44% 8 444%
zaje¢ z jezyka obcego
Liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyskaé 0 0% : -
W ramach zaje¢ z wychowania fizycznego
L.aczna liczba punktow ECTS, ktora student musi
uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych na kierunku 32 17,78% 32 17,78%
studiow o profilu praktycznym
t.aczna liczba punktow ECTS z zaje¢ wybieralnych 54 30% 54 30%

Zasady prowadzenia procesu dyplomowania

Praca dyplomowa jest przygotowywana samodzielnie przez studenta pod kierunkiem
promotora. Temat pracy zgodny z kierunkiem ksztalcenia powinien by¢ ustalony nie
pdzniej niz przed ukonczeniem pigtego semestru studiow. Tres¢ merytoryczna pracy jest
ustalana indywidualnie z promotorem pracy dyplomowej. Za prace dyplomowg moze by¢
uznana réwniez praca, ktdra powstala w ramach realizacji studenckiej praktyki
zawodowej. Praca dyplomowa przed ztozeniem podlega procedurze antyplagiatowe;.
Prace dyplomowe nalezy sklada¢ w Dziale Toku Studiow w terminie minimum
1 tygodnia przed wyznaczonym terminem obrony. Oceny pracy dyplomowej dokonujg
promotor oraz recenzent.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:
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— uzyskanie zaliczenia wszystkich przedmiotow i praktyk przewidzianych w programie
ksztatcenia i planie studiow;
— uzyskanie pozytywnych ocen z wszystkich egzamindw przewidzianych planem
studiow;
— uzyskanie wymaganej do ukonczenia studiow liczby punktow ECTS;
— uzyskanie pozytywnej oceny z pracy dyplomowe;j.
Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisjag, w sklad ktorej wchodza:
przewodniczacy, promotor pracy i recenzent. Egzamin dyplomowy winien odby¢ si¢
W terminie nieprzekraczajagcym dwoéch miesigey od daty zlozenia pracy dyplomowe;.
Egzamin moze mie¢ charakter ustny lub pisemny. Na wniosek studenta egzamin
dyplomowy moze by¢ egzaminem otwartym.
Egzamin sprawdza wiedzg, umiejetnosci i kompetencje zdobyte w catym okresie studiow
oraz umiejetno$¢ wihasciwego zintegrowania wiedzy uzyskanej w ramach roznych
modutow ksztalcenia. Student odpowiada na zadane przed komisje trzy pytania, ktore
komisja ocenia w czeg$ci niejawnej egzaminu.

Szczegoty dotyczace zasad prowadzenia procesu dyplomowania okresla regulamin
studiow oraz procedura procesu dyplomowania.

Sporzadzit: Sprawdzit Koordynator ds. systemu ECTS
15.05.2019 r., dr inZ. Ryszard Dziekan 15.05.2019 r., mgr Elibieta Kruczek
(data i podpis) (data i podpis)
Zatwierdzit kierownik Zaktadu Ekonomii Zatwierdzit Dyrektor Instytutu

Spoteczno-Artystycznego

15.05.2019 r., dr inZ. Ryszard Dziekan 15.05.2019 r., dr Piotr Frgczek

(data i podpis) (data i podpis)

- Zatwierdzono Uchwala Senatu nr 1/I/14 z dnia 30 stycznia 2014 roku w sprawie uchwalenia efektow ksztatcenia, programu
ksztalcenia (w tym planu studiéw) dla planowanego do uruchomienia w PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku w roku akademickim
2014/2015 kierunku ekonomia.

- Zmieniono Uchwala Senatu nr 56/IX/14 z dnia 22 wrze$nia 2014 roku w sprawie wprowadzenia zmian w programie ksztatcenia dla
cyklow ksztalcenia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2014/2015 dla kierunku ekonomia

- Nowa specjalnos¢ wprowadzono Uchwatg Senatu nr 22/IV/15 z dnia 24 kwietnia 2015 roku w sprawie wyrazenia zgody na
uruchomienie specjalnosci ekonomika handlu i sprzedazy na kierunku ekonomia od roku akademickiego 2015/2016

- Zmieniono Uchwala Senatu nr 23/IV/15 z dnia 24 kwietnia 2015 roku w sprawie uchwalenia efektow ksztalcenia, programow
ksztalcenia, w tym planéw studiow dla cyklow ksztalcenia rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego 2015/2016 dla kierunku
ekonomia, specjalnos¢ ekonomika handlu i sprzedazy.

- Zmieniono Uchwatg Senatu nr 101/X11/16 z dnia 22 grudnia 2016 roku w sprawie zatwierdzenia zmian w programach ksztatcenia, w
tym w planach studiéw dla cyklow ksztalcenia rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego 2017/2018 dla kierunkéw: edukacja
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej, ekonomia, nowe media, reklama, kultura wspélczesna, pedagogika, praca socjalna (studia |
stopnia), ratownictwo medyczne, gospodarka w ekosystemach rolnych i lesnych.

- Nowa specjalno$¢ wprowadzono Uchwala Senatu nr 28/V/17 w sprawie wyrazenia zgody na uruchomienie specjalnosci
rachunkowos¢é i podatki na kierunku ekonomia od roku akademickiego 2017/2018.
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- Zmiany wprowadzono Uchwata Senatu nr 30/V/17 z dnia 30 maja 2017 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w programach ksztatcenia,
w tym w planach studiow dla cykléw ksztatcenia rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego 2017/2018 dla kierunkow: edukacja
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej, ekonomia, nowe media, reklama, kultura wspotczesna, pedagogika, praca socjalna, praca
socjalna z elementami organizacji i zarzadzania (studia II stopnia), pielegniarstwo (studia I stopnia), pielggniarstwo (studia Il stopnia),
ratownictwo medyczne, gospodarka w ekosystemach rolnych i lesnych, rolnictwo, mechanika i budowa maszyn.

- Zmiany wprowadzono Uchwata Senatu nr 43/IX/18 z dnia 28 wrze$nia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w programach
ksztalcenia, w tym planach studiow dla cykléw ksztalcenia rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego 2018/2019 dla kierunkow: a)
ekonomia, b) gospodarka w ekosystemach rolnych i lesnych.

- Zmiany wprowadzono Uchwata Senatu nr 24/V/19 z dnia 15 maja 2019 r. w sprawie uchwalenia zmian w programach studiow dla
cykloéw ksztalcenia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 dla kierunkéw: a) ekonomia — studia | stopnia, b) praca
socjalna — studia | stopnia, ¢) praca socjalna z elementami organizacji i zarzqdzania — studia 1l stopnia, d) gospodarka w
ekosystemach rolnych i lesnych — studia | stopnia, €) gospodarka w ekosystemach rolnych i lesnych — studia Il stopnia, f) mechanika i
budowa maszyn — studia | stopnia, g) mechanika i budowa maszyn — studia Il stopnia.
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